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Analizar e interpretar la
legislación vigente en materia
de subsidios.
Adquir conocimientos
especializados y habilidades
prácticas

Minimizar las pérdidas
financieras y maximizar los
beneficios.

Aumentar la eficiencia en la
gestión Subsidios

EXPERTO EN GESTIÓN
DE SUBSIDIOS
EXPERTO EN GESTIÓN
DE SUBSIDIOS

Incluye

Duración

1 Mes
8 sesiones

Horario

19 Marzo

Inicio

¿QUÉ LOGRARÁS?¿QUÉ LOGRARÁS?

Conviértete en un experto en la recuperación efectiva de subsidios. Nuestro
curso está diseñado para todos los profesionales que desean optimizar sus
recursos y potenciar el impacto de su gestión

BENEFICIOSBENEFICIOS

Los temas a tratar se abordan de manera
integral para lograr un conocimiento
profundo y aplicable.

Tu docente tiene un amplio conocimiento
de los temas y la experiencia necesaria
para tu aprendizaje.

Especializado

Docente Especialista

Material diseñado para enriquecer el
aprendizaje y facilitar la retroalimentación.

Workbook

CARACTERÍSTICAS GENERALESCARACTERÍSTICAS GENERALES
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Marte y Jueves
8:00pm a 9:30pm

Certificado digital
Material Académico
Clases de Repaso

Modalidad

 en vivo 

CERTIFICACIÓN AYECERTIFICACIÓN AYE
Obtendrás tu certificado digital
finalizando el  curso con un total
de 100h académicos, válido para
todo concurso.

**Modelo



CURSO TEMARIO FECHA HORA
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ESTRUCTURA CURRICULAR Y CRONOGRAMAESTRUCTURA CURRICULAR Y CRONOGRAMA

MÓDULO II:

GESTIÓN
DESCANSOS

MEDICOS
Validación de Descansos Médicos
COMECI e IMECI 24/03/2026 8:00pm -

9:30pm

MÓDULO I:

NORMATIVAS Y
CONCEPTOS 

Normas legales
Definiciones
Generalidades.
flujograma del todo el proceso de subsidio y
descanso médico

19/03/2026 8:00pm -
9:30pm

MÓDULO IV:

CALCULO DE
SUBSIDIO POR

TIPO DE REGIMEN

Desarrollo Tipo de Régimen: CAS
Desarrollo Tipo de Régimen: CONSTRUCCIÓN
CIVIL
Desarrollo Tipo de Régimen: 
 MYPE TRIBUTARIO

31/03/2026 8:00pm -
9:30pm

MÓDULO III:

APLICACIÓN DEL
SUBSIDIO

Enfermedad, Incapacidad | Maternidad |
Lactancia |Sepelio
Requisitos Procedimientos ,Trámites para
Solicitar( Documentación Necesaria).
Acciones ante rechazo: Reconsideración,
Apelación
Correcto llenado de los formularios.
Desarrollo de Casos por Tipo de Régimen:
GENERAL

26/03/2026 8:00pm -
9:30pm

MÓDULO V:

VIVA ESSALUD
Usuario Empresa
Usos
Problemas frecuente

07/04/2026 8:00pm -
9:30pm



CURSO TEMARIO FECHA HORA
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ESTRUCTURA CURRICULAR Y CRONOGRAMAESTRUCTURA CURRICULAR Y CRONOGRAMA

MÓDULO VII:

INTRODUCCIÓN DE
SEGUROS

LABORALES

Conceptos básicos y Marco normativo
Revisión de seguros obligatorios: EsSalud, EPS,
SCTR y Seguro Vida Ley.
Cobertura, beneficiarios y aplicación según
nivel de riesgo.

14/04/2026 8:00pm -
9:30pm

MÓDULO VI:

Análisis de Casos
Reales Y TIPS

Networking 
Mesa de Trabajo para el desarrollo de Casos
 TIPS estratégicos para optimizar tu Gestión.

09/04/2026 8:00pm -
10:00pm

TALLER DE REFORZAMIENTO


