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OBJETIVOOBJETIVO

Gestionar descansos médicos
correctamente

·Diferenciar actividades estratégicas
vs operativas.

FUNDAMENTOS PRÁCTICOS DE GESTIÓN
DEL BIENESTAR EMPRESARIAL
FUNDAMENTOS PRÁCTICOS DE GESTIÓN
DEL BIENESTAR EMPRESARIAL

¿A quién va dirigido?¿A quién va dirigido?
Bootcamp intensivo para profesionales y
estudiantes que quieren comenzar en
bienestar empresarial. Ofrece una visión
integral sobre la estructura del área,
subsidios, descansos médicos y seguros
laborales, diferenciando el enfoque
asistencial del estratégico, para iniciar con
seguridad y criterio profesional.
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CURSO BÁSICO:CURSO BÁSICO:

Brindar fundamentos estructurales y
herramientas prácticas para comprender,
organizar y ejecutar procesos básicos del
bienestar empresarial.

Al finalizar el Bootcamp, el
participante podrá:

Al finalizar el Bootcamp, el
participante podrá:

Identificar la estructura mínima del
área de bienestar

·Comprender el flujo de subsidios.

·Elaborar un esquema básico de
planificación anual.

Incluye

Duración

4 sesiones

Horario

25 de Marzo

Inicio

CARACTERÍSTICAS GENERALESCARACTERÍSTICAS GENERALES

Miercoles y Viernes
8:00pm a 9:30pm

Modalidad

 en vivo 

CERTIFICACIÓN AYECERTIFICACIÓN AYE
Obtendrás tu certificado digital
finalizando el  curso con un total
de 100h académicos, válido para
todo concurso.

**Modelo

Material descargable.
Acceso a grabaciones
en plataforma.



CURSO TEMARIO FECHA HORA
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ESTRUCTURA CURRICULAR Y CRONOGRAMAESTRUCTURA CURRICULAR Y CRONOGRAMA

MÓDULO I:

Rol y Estructura del
Área de Bienestar

Evolución del bienestar empresarial.
Relación con RR.HH. y SST.
Funciones del área.
Diseño básico del mapa estructural.

25/03/2026 8:00pm -
9:30pm

Trabajo Práctico: Mapa estructural simplificado.

MÓDULO II:

Diagnóstico y Plan
Básico

Identificación de necesidades.
Riesgos sociales internos.
Actividades obligatorias vs estratégicas.
Estructura básica de plan anual.

27/03/2026 8:00pm -
9:30pm

Trabajo Práctico: Mini plan básico de bienestar

MÓDULO III:

Gestión Operativa
Clave

Gestión de descansos médicos.
Flujo de recupero de subsidios.
Coordinación con planilla.
Seguros laborales: EPS, SCTR y Vida Ley.
Errores frecuentes y cómo evitarlos.

01/04/2026 8:00pm -
9:30pm

Trabajo Práctico: Flujo técnico simplificado de subsidios.

MÓDULO IV:

Indicadores
Iniciales y Errores

Críticos

KPI básicos.
Indicadores de ausentismo.
Seguimiento operativo.
Errores comunes en implementación.
Presentación del sistema integral de gestión.

08/04/2026 8:00pm -
9:30pm

Trabajo Práctico: Checklist de implementación básica



Tiket
Precio de venta por

alumna (S/.)
FECHA

PREVENTA 260 Hasta  el 16 de marzo

REGULAR 280 Del 16 al 24 de marzo

CORPORATIVO (5
PERSONAS)

250 hasta el 20 de marzo

Primero debes de realizar el abono de tu matrícula o pago al contado de
ser pertinente.

PASO 1 :PASO 1 :

Ahora es necesario que envíes a tu asesor de venta los siguientes datos:
Constancia de pago
Nombres y apellidos completos.
Número de DNI
Correo electrónico
Número de celular

PASO 2:PASO 2:

En seguida nuestra asesora académica hará todo el proceso por ti y listo! 

¿COMO MATRICULARTE?:¿COMO MATRICULARTE?:

capacitaciones@grupoaye.pe915 958 631

INVERSIÓN:INVERSIÓN:

INCLUYEINCLUYE

Clases de Repaso (Grabaciones)
Materiales descargaables
Certificación digital
Plantillas Editables:

Plantilla básica de plan.
Flujo técnico de subsidios.
Checklist validación de descansos médicos.
Modelo simplificado de seguimiento.

Recibe un vale de S/20 de
descuento para utilizar en
nuestros próximos cursos y
seguir potenciando tu
formación profesional.
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